
   
 

 
 

  

Préparation à la sélection d'entrée à la formation  
d'Auxiliaire de Puériculture 
Mardi 29 avril et Mercredi 30 avril 

Horaires : • Matin :  8h30-12h00 • Après-midi : 13h00-16h30 

Lieu : LYCEE LA SALESIENNE DON BOSCO SAINT-ETIENNE (42) 
PRE-REQUIS

Ne pas avoir déposé son dossier d’inscription à la sélection. 
 

 

OBJECTIFS

 Préparer les candidats à la sélection 
 Acquérir une compréhension des attentes de la sélection 
 Accompagnement à la rédaction de la candidature 
 Accompagnement à l’oral de sélection 

 

CONTENU DE LA FORMATION 

JOUR 1 : 
Accueil et Présentation du Programme  

• Objectifs de la formation 

• Présentation du programme 
Introduction au Métier d'Auxiliaire de Puériculture  

• Rôles et responsabilités 

• Qualités et compétences requises 
Introduction à la formation d’auxiliaire de puériculture  

• Présentation de la formation d'auxiliaire de puériculture. 

• Analyse du référentiel de formation 

• Objectifs de la formation et de la sélection. 
Accompagnement à la rédaction  

• Lettre manuscrite présentant une situation d’expériences professionnelles ou personnelles vécues 
auprès d’enfants OU projet professionnel en lien avec les attendus de la formation 

• Exercice pratique sous forme d’atelier d’écriture 



   
 

 
 

• Correction et amélioration des lettres 

• Conseils personnalisés 
JOUR 2 : 
Introduction à l'Entretien Oral  

• Objectifs de l'entretien : évaluer la motivation, la présentation personnelle et les connaissances  
du métier. 

• Critères d'évaluation 

• Attentes du jury et les bonnes pratiques pour l’entretien  
Techniques de Communication  

• Présentation de soi 

• Gestion du stress et de l'anxiété 

• Communication non-verbale. 

• Savoir exprimer sa motivation 
Simulations d'Entretien  

• Jeux de rôle/ Feedback immédiat 
Atelier de Simulation d'Entretien  

• Simulations individuelles et en groupe 

• Analyse des performances 
Questions-Réponses avec les formateurs 
 

 

 

CONTENU DE LA FORMATION

Modalités pédagogiques et support : Exposés interactifs : explication des notions théoriques essentielles avec 
supports visuels et vidéos. Mises en situation : pratiques et simulations d’entretien oral Feedback personnalisé : 
chaque participant reçoit des retours sur ses réponses et sa présentation. Moyen humain : Intervenante spécialisée 
dans la préparation des concours, la communication et l’explicitation écrite. 
Évaluations continues : tests en fin de journée pour mesurer les progrès. Feedback personnalisé : chaque participant 
reçoit des conseils adaptés à ses points forts et à ses axes d'amélioration Questionnaire à chaud. 

 

TARIFS

Tarif individuel : 20€ / heure x 14 h soit 280 € par stagiaire. 
 

 

INFORMATIONS PRATIQUES

Une adaptation à toutes nos formations est possible pour les personnes nécessitant un aménagement spécifique, sous 
réserve de nous contacter. 
Possibilité d’apporter votre repas pour la pause déjeuner. 



   
 

 
 

 


